WE UNITE
CREATING AND

EMBRACING
OPPORTUNITIES

Berufseinsteiger:in | Smart Infrastructure | Vollzeit

(JUNIOR) PROJEKTMANAGER (W/M/D) FUR SCHIENENINFRASTRUKTUR

Gemeinsam die Zukunft der Schiene gestalten — lhre Chance bei Drees & Sommer!

Sie brennen fiir die Infrastruktur von morgen und mochten Teil von wegweisenden Projekten im Bereich des Schienenverkehr
sein? Bei Drees & Sommer bieten wir Thnen die Moglichkeit, aktiv an der Gestaltung moderner, nachhaltiger und
leistungsfahiger Verkehrslosungen mitzuwirken. Werden Sie Teil eines engagierten Teams, das mit Leidenschaft und Know-how
daran arbeitet, Deutschlands Schieneninfrastruktur zukunftssicher zu machen. Bei uns finden Sie die perfekte Gelegenheit, lhre
Starken einzubringen und zu wachsen.

Steigen Sie ein und setzen Sie mit uns neue Mafistdbe in der Welt der Schieneninfrastruktur!

IHRE AUFGABEN

e Unterstitzung bei der Steuerung und Uberwachung von Infrastrukturprojekten sowie Eisenbahninfrastrukturprojekten

e Begleitung von Projektphasen — von Planung tber Bau bis zur Inbetriebnahme

e Mitwirkung bei der Termin- und Kostensteuerung sowie der Qualitatssicherung

e Koordination der Kommunikation zwischen verschiedenen Projektbeteiligten (z. B. Auftraggeber, Planer, Behorden und
Baufirmen)

IHR PROFIL

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen, Verkehrswesen, Projektmanagement oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Erste praktische Erfahrungen in Bau- oder Infrastrukturprojekten, z. B. durch Praktika oder Werkstudententatigkeiten

e Grundkenntnisse im Bau- und Vertragsrecht (z. B. HOAI) von Vorteil

e Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise mit Projektmanagement-Tools

e Ausgeprdgtes Abstraktionsvermogen, Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie organisatorisches Geschick

e Interesse an der Mobilitat der Zukunft und Bereitschaft, an verschiedenen Projektstandorten zu arbeiten

IHRE VORTEILE
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Zur Sicherstellung Ihrer Work-Life- Ihre berufliche und persénliche Ihre Gesundheit unterstitzen wir mit
Balance bieten wir die Moglichkeit zum Entwicklung férdern wir durch einem Bonus fir sportlich Aktive oder
mobilen Arbeiten individuelle Aus- und Weiterbildungen in einem Zuschuss zur Mitgliedschaft bei
der Drees & Sommer - Academy EGYM-Wellpass
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Eine nachhaltige Mobilitat fordern wir Zusatzliche attraktive Angebote mit Zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie
mit Jobrad-Leasing, OPNV-Zuschuss oder Rabatten im Corporate-Benefits-Portal. bieten wir einen KITA-Zuschuss an.
Firmenwagen (positionsabhdngig) Mitarbeitenden-Empfehlungsprogramm Darliber hinaus offerieren wir
mit attraktiver Pramienregelung Zusatzleistungen fiir besondere private

Ereignisse



UBER UNS

Wir stehen jeden Morgen dafiir auf, eine lebenswerte Zukunft fiir nachfolgende Generationen zu schaffen. Je nach Projekt sind
wir Berater, Umsetzer — oder beides — nachhaltiger, innovativer und wirtschaftlicher Losungen fir Immobilien, Industrie,
Energie und Infrastruktur. In interdisziplindren Teams unterstiitzen unsere mehr als 6.000 Mitarbeitenden an 63 Standorten
weltweit unsere Kunden. Wir denken visiondr und realistisch. Wir arbeiten eigenstandig und im Team. Mit Leidenschaft und
modernsten Technologien. We unite. Join us at Dreso and let’s create a world we want to live in.

DREES &

IHRE ANSPRECHPERSON

SOMMER

Sie haben noch Fragen? Dann nehmen
Sie gerne Kontakt mit uns auf!
Luisa Gerats-Oeser
Human Resources "o STANDORT
Tel.: +49 711 1317 1459 e Drees & Sommer SE

' L 3 Holk Hanauer Landstrafe
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. : i 123, 60314

Frankfurt am Main




